Ceska $kolni inspekce
Liberecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-547/07-08

Nazev Skoly: Zakladni §kola, Ceska Lipa, Partyzanska 1053,
prispévkova organizace

Adresa: Partyzanska 1053, 470 01 Ceské Lipa

Identifikator: 600 074 897

IC: 48283029

Misto inspekce: Partyzanské 1053, Ceska Lipa

Termin inspekce: 18. - 19. prosinec 2007

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Inspekéni Cinnost na podnét podle § 174 odst. 4 zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stiednim, vys$$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich ptredpist, zaméfend v souladu s § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona,
veznéni pozdéjSich predpisti, a obsahem podnétu na:

e  Rizeni pedagogického procesu v zakladni §kole.
. Personalni podminky v zakladni Skole.

Inspek¢ni zjiSténi:

I.  Zakladni udaje.

Zakladni $kola, Ceské Lipa, Partyzanska 1053, p¥ispévkova organizace (déle jen $kola) je
pln& organizovana $kola se viemi ro¢niky. Skola sdruzuje zakladni $kolu s kapacitou 450
zakl, Skolni druzinu s kapacitou 75 zakl a Skolni jidelnu s kapacitou 700 stravniki.
Aktudlni stav zaki k terminu inspekce byl 332. Skola vykazuje 7 integrovanych zaki.
Skolni druzina ma 3 oddéleni se 75 zapsanymi zaky. V soucasné dobé probihd vyuka
vil.a 6. roéniku podle Skolnitho vzdé€lavaciho programu pro zadkladni vzdélavani
s motivaénim ndzvem Skola zaklad Zivota a v ostatnich roénicich podle vzdé&lavaciho
programu Zakladni Skola.

Skola poskytuje vzdélavani a Skolskou sluzbu na zakladé zapisu do rejstiiku $kol
a Skolskych zatizeni. Skola ani Skolské zatizeni neptekracuje nejvyssi povoleny pocet



zakl. Vzdélavani probiha v souladu se seznamem obori vzdélavani a Skola ma zfizovaci
listinu.

Povinné zapisované udaje v rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni jsou v souladu se
skutecnosti.

II. Ekonomické udaje.

Vyse financnich prostiedkl ze statniho rozpoctu za uplynulé tfi roky mirné rostla. Tento
vyvoj byl zpiisoben hlavné rostoucimi néklady v pribéhu sledovaného obdobi. Spoluprace
se zfizovatelem $koly méstem Ceska Lipa je velmi dobra. Z prondjmu kolnich prostor
nechava ziizovatel finanéni prostiedky v rezervnim fondu $koly. Reditel $koly vklada
20 % zisku do fondu odmeén a ostatni finan¢ni prostfedky vyuziva na specifické potieby
Skoly. Ze sponzorskych dard S$kola spolufinancuje materidlné-technicky rozvoj.
Z uspésnych grantli hradi vychovné-vzdélavaci projekty ke zlepSeni Zivotniho prostiedi
a prevenci socidlné patologickych jevl. Vyvoj finan¢nich prosttedkl na Zaka za uplynulé
obdobi byl vzestupny.

Financéni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu byly na standardni urovni.

III. Hodnoceni Skoly.

Reditel §koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditel $koly zpracoval fadu dokumenti. Organizaéni struktura $koly je popsana
organizatnim schématem fizeni Skoly, kde jsou vymezeny i kompetence a povinnosti
vSech pracovnikd. Kritéria hodnoceni pedagogickych pracovnikid jsou obsaZena
v kolektivni smlouvé. Podkladem pro hodnoceni pedagogii jsou jejich autoevaluaéni
materidly a plnéni ukoll dle planu prace Skoly. Podminky pro motivaci zaméstnanct
nejsou vzdy stejné.

Orientace v jednotlivych dokumentech Skoly je problematicka vzhledem k jejich struktufe
a rozsahu. Lze vSak z nich vysledovat hlavni oblasti vychovy a vzdélavani zaki, na které
se Skola zamé&fuje. Obsaznost mnoha materialli znesnadiiuje identifikaci cilii vzdélavani
a koncepcnich zamért Skoly. VétSina dokumentii mé kompilativni charakter, coz vytvari
urcitd rizika.

Vedeni skoly prubézné zajistuje funkénost a aktualnost vnitiniho a vnéj$iho informac¢niho
systému. K rychlému pienosu informaci vyuziva §kola stale Gastéji prostiedki ICT. Skola
pravidelné organizuje dny otevienych dvefi. Systém je obousmérny, podporuje realizované
vzdélavaci programy a plné vyhovuje ostatnim partnertim i pottebam skoly.

V oblasti Fizeni pedagogického procesu pievaZuje priimérny stav s uvedenim zjiSténych
unosnych rizik.

Strategie a planovani

Ro¢ni plan Skoly vychazi z konkrétnich podminek, vedeni Skoly vyuzivd podnéth
pedagogické rady ke vzdé€lavaci cCinnosti Skoly, v provoznich poraddch tesi aktudlni
problémy. Plan kontrolni ¢innosti zahrnuje veSkerou kontrolni ¢innost ve §kole. Hospita¢ni
¢innost vedeni Skoly byla planovana na jedno pololeti a dle zdznamt v tfidnich knihdch
byla splnéna na 90%. Planovani je vétSinou kratkodobé. V oblasti materidlné-technického
rozvoje Skoly jsou zdméry v souladu s redlnymi podminkami Skoly.



Koncepcéni zadméry Skoly nejsou zpracovany jako samostatny dokument, v mnoha
aspektech jsou obsazeny v celorocnim planu Skoly. V zddném z ptedlozenych materiali
nejsou uvedeny zasady a cile vzdélavani v ndvaznosti na narodni a krajské strategické
priority. Skola jedna se $kolskou radou, ktera schvaluje a projednava zasadni $kolské
dokumenty. Ke dni 31. 10. 2007 byla ukoncena ¢innost zékladni odborové organizace ve
Skole. Oblast strategie a planovani nevytvaii ramec pro dlouhodobou perspektivu, fungu;ji
jen kratkodobé cile.

Oblast strategie a planovdni vykazuje priimérny stav.

Dopad vlastniho hodnoceni Skoly a vnitiniho kontrolniho systému

Instituce provedla vlastni hodnoceni Skoly za obdobi Skolnich rokiti 2005/2006
a2006/2007. Vedeni skoly v pfedstihu zpracovalo ramcovou strukturu hodnoceni, ktera
postihuje hlavni oblasti ¢innosti Skoly. Oba zasadni dokumenty projednala pedagogicka
rada v terminech vymezenych ustanovenim provadéciho piedpisu. Vlastni hodnoceni skoly
nebylo zpracovano v souladu s projednanou rdmcovou strukturou. Neobsahuje navrhy
ucinnych opatfeni ke zlepSovani kvality Skoly, a proto neni efektivnim zdrojem pro
zpracovani vyroéni zpravy ani podkladem pro externi hodnoceni Ceskou $kolni inspekci.
Do vlastniho hodnoceni Skoly je neorganicky zaclenéna kapitola , Koncepéni zaméry
Skoly*“.

Hodnoceni Skoly zatim neplni funkci zékladniho pilife vnitiniho kontrolniho systému.
Skola pouziva tradiéni nastroje kontroly, které jsou zachyceny v ,Hlavnich tukolech
kontrolni a hospitacni ¢innosti“. Vedeni Skoly disledné¢ neanalyzuje vSechny oblasti
vychézejici z kontrolni ¢innosti, a tak minimalizuje G¢innost zpétné vazby.

Dopad vlastniho hodnoceni S$koly a vnitiniho kontrolniho systému vykazuje
podpriimérny stav, pro ndpravu jsou nutné zasadni zmény.

Personalni podminky

Reditel 8koly spliiuje viechny zdkonné predpoklady pro vykon funkce. V letosnim $kolnim
roce je pedagogicky sbor vice stabilizovany na prvnim stupni, na druhém stupni doslo
k vétsim zméndm. Sbor byl téméf z 1/3 obménén (pet vyucujicich odeslo, osm bylo nové
ptijato). Ve skole jsou zastoupeni ucitelé rtizného veéku i pohlavi. Snahou feditele je
vytvafeni vhodnych podminek pro profesni rlst zaméstnancli a postupnou stabilizaci
pedagogického sboru. Piehledyo poctu pedagogickych pracovnikil, vyucujicich
s odbornou kvalifikaci a hodinach piimé pedagogické ¢innosti jsou uvedeny v tabulkach.

tabulka 1 Pi'ehled o vyucujicich zakladni Skoly a oducenych hodinach ve §kolnim roce 2007/2008
) . Celkovy Prepocteny Pocet oducenych hodin tydné
Celkovy Prepocteny pocet pocet
pocet pocet vyucujicich vyucujicich
vyucujicich vyucujicich s odbornou s odbornou z toho s .
kvalifikaci kvalifikaci | celkem | odbornou | tj.%
kvalifikaci

L = 9(+2) 9 +0,86 9 9,00 212 193 91,0
stupen

25 = 17 12,64 12 9,50 243 177 72,8
stupen

Z8

26 22,50 21 18,50 455 370 81,3

celkem




Dodatky k tabulce 1:

vyuka anglického jazyka na 1. stupni (19 hodin tydné) je zajiSténa dvéma
ucitelkami 2. stupné (celkovy uvazek 0,86) s odbornou kvalifikaci pro vyuku
daného pfedmétu
vyuka hudebni vychovy na 2. stupni (7 hodin tydné) je zabezpecena vyucujici ze
zékladni umélecké Skoly (avazek 0,32) s absolutoriem z konzervatote v oboru zpév
jeden vyucujici 2. stupné bez pozadované odborné kvalifikace (uvazek 1,00)
studuje patym rokem pedagogickou fakultu
ostatni vyucujici 2. stupné bez odborné kvalifikace (celkovy uvazek 1,82) maji
viceletou pedagogickou praxi v zakladni skole

tabulka 2 Prehled o vychovatelkich $kolni druziny a hodinidch primé pedagogické cinnosti ve
Skolnim roce 2007/2008
Celkovy Piepotteny Pocet hodin primé pedagogické
Celkovy Pfepodteny podet podet ¢innosti tydné
pocet pocet vychovatelek | vychovatelek
vychovatelek | vychovatelek | s odbornou s odbornou ztohos .
kvalifikaci kvalifikaci | celkem | odbornou tj- %
kvalifikaci
SD 3 2,50 2 1,64 65 43 66,2
Dodatky k tabulce 2:

e jedna vychovatelka bez pozadované odborné kvalifikace (tivazek 0,86) ma
odbornou kvalifikaci u€itelstvi pro matetské Skoly

Slozeni pedagogického sboru z hlediska odborné kvalifikace umoziuje plnit cile obou
vzdélavacich programt zékladni Skoly. Na prvnim stupni je odbornd kvalifikovanost
91,0 %. Na druhém stupni je 72,8 %. Ve Skolni druziné je odborna kvalifikovanost 66,2 %.

Dalsi vzdélavani ucitelli probihd i v letoSnim Skolnim roce. Splnéni odborné kvalifikace
nebo jeji zvySovani je feSeno dalkovym studiem vyucujicich. Vzdélavani pedagogii bylo
zaméfeno predevsim na tvorbu a realizaci Skolniho vzdélavaciho programu, na
prohlubovani dovednosti v oblasti ICT a cizich jazykd. Plan dalSiho vzdé¢lavani je
zpracovan pouze v teoretické roving, neslouzi konkrétnim potfebam skoly.

V dané oblasti prevaZuje priumérny stav, unosnd rizika se daii piekondvat.

Zavérefné hodnoceni:

Pii poskytovani vzdélavani postupuje Skola v souladu s pravnimi piedpisy a schvalenymi
ucebnimi dokumenty.

Rozdéleni kompetenci a odpovédnosti v Fizeni pedagogického procesu je standardni
a umoZituje realizaci obsahu vzdélavani. V nepiehledném zpracovani hlavnich
dokumentii Skoly nejsou zirejmé priority vedouci ke zlepSovdani priubéhu a vysledkii
vychovy a vidélavani. Informacni systém Skoly je funkcni. Materidlni i financni zdroje
Jsou vyuZivany efektivné.



Rizikem strategie a planovdni je zaméieni Skoly na krdatkodobé cile. Rizikem nejasné
koncepce zaméri rozvoje Skoly je absence analyzy a hodnoceni dosaZeného stavu.

Vlastni hodnoceni $koly neni dostate¢nym podkladem pro zpracovdni vyrocni zpravy.

SloZeni pedagogického sboru 7 hlediska zabezpeceni realizace obsahu vzdélavani je na
standardni urovni.

Celkové pievaiuje primérny stav, velkd rizika byla zjisténa v oblasti identifikace
koncepénich zaméru Skoly a v oblasti vlastniho hodnoceni Skoly jako konkrétniho
vychodiska ke zlepSeni kvality Skoly.

Hodnotici stupnice

dand oblast prevazuje prevazuje jednoznacne
nebyla v souladu podprdmérny, primérny prevazuje
se zadanim nepriznivy stav, (standardni) stav, nadprumerny
hodnocena, rizika jsou velka, je funkcni, Unosna (nadstandardni),
v - pro napravu jsou rizika se dari témér bezrizikovy
pripadne r , . , . , - v ,
, nutneé zasadni prekonavat, zasadni | stav, radu cCinnosti
nemohla byt zmény, pri zmény nejsou nutné je mozné
hodnocena eny, prip. yne ] .
z jinych divodd sankcni opatreni pre}entovat Jall(o
priklady dobre
(tato varianta se praxe
nepouzije pro — —
celkové hodnoceni o v . Prume:rr!y, Nadprumerny’
Zkoly) Podprumeérny stav funkéni, (nadstandardni)
_______________________________ (standardni)stav | stayv
s uvedenim s uvedenim L .
civiw , vex s , s uvedenim prikladu
zjistenych velkych | zjisténych unosnych .
. .. dobre praxe
rizik rizik
Odpovida stupni N | Odpovida stupni 1 | Odpovida stupni 2 | Odpovida stupni 3

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Zména zfizovaci listiny &j. MUCL/27280/2005/0SKSaCR-Sk ze dne 5. 12. 2005
s u¢innosti od 1. 1. 2006

Dodatek ke zméné zfizovaci listiny ¢&j. &j. MUCL/27280/2005/0SKSaCR-Sk ze dne
30. 12. 2005

3. Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skola Ceska Lipa, Partyzanska 1053
¢j. 33502/Skol/2004 ze dne 15 6. 2005 s ucinnosti od 1. 7. 2005

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni ¢j. 25 408/2005-21 ze dne 29. 7. 2005 s Gc¢innosti od
1. 8.2005

5. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 1550/2006-21 ze dne 27. 1. 2006 s ucinnosti od
1.9.2006



10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.

18.

19.

20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 1 847/2007-21 ze dne 8. 2. 2007 s tcinnosti od
1.9.2007

Informace MSM"I: o pravnické osob¢ vykonavajici ¢innost $kol a Skolskych zatizeni -
Zakladni Skola, Ceska Lipa, Partyzanska 1053, ptispévkova organizace — ze dne
30. 11. 2007

Vykaz o zékladni skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 13. 10. 2005

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 14. 10. 2006

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 9. 10. 2007

Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 13. 10. 2005

Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 14. 10. 2006
Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 20. 10. 2007

Persondlni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikt skoly (doklady o odborné
kvalifikaci, doklady o dal$im vzdélavani)

Uvazky pedagogickych pracovniki §koly ve skolnim roce 2007/2008
Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl ze dne 1. 11. 2007

Vlastni hodnoceni Skoly ze dne 29. 9. 2007, projednala pedagogickd rada dne
29.10. 2007

Struktura vlastniho hodnoceni §koly ze dne 16. 9. 2006, projednala pedagogicka rada
dne 29. 9. 2006

Vyro€ni zprava o Cinnosti Skoly za Skolni rok 2006/2007 ze dne 27. 9. 2007,
schvalena skolskou radou dne 23. 10. 2007

Vyro¢ni zprava o hospodateni Skoly za Skolni rok 2005/2006 ze dne 14. 9. 2006
Skolni a vnitini fad ze dne 29. 8. 2005 od 1. 9. 2005, nové datovano pro skolni rok
2007/2008 platny od 3. 9. 2007

Organizacni fad pro Skolni rok 2007/2008, schvaleno dne 29. 8. 2007

Plan prace na Skolni rok 2007/2008

Organizacni schéma fizeni Skoly, kompetence (soucast rocniho planu prace)
Vychova a vzdélavani (soucést ro¢niho planu prace)

o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2006/2007 (soucast rocniho planu prace)

Plan osobniho rozvoje (soucést roéniho planu prace)

Propagace prace Skoly (souc¢ast ro¢niho planu skoly)

Funkce, dlouhodobé tikoly (soucast ro¢niho planu Skoly)

Dalsi vzdélavani pedagogickych zaméstnancti (soucast rocniho planu Skoly)

Mapa skoly ze dne 12. 4. 2006

Zapisy z pedagogickych rad, obdobi od 29. 8. 2005 do 12. 11. 2007

Hlavni ukoly kontrolni ¢innosti 2007/2008, nedatovano

Tydenni plan prace (17. — 21. prosinec 2007)

Informace pro rodice, tistény bulletin, Skolni rok 2005-2006

Namatkove vybrané zakovské knizky zakt 1. stupné

Ttidni knihy 1. — 9. ro¢niku $kolni rok 2007/2008

Oznameni o ukon&eni &innosti ZO CMOS pti ZS Partyzanska ze dne 31. 10. 2007



SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Alexandra Hanwaldova V. T.
Mgr. Helena Cefovska V. T.
Mgr. Jan Vrabec V. T.

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich predpisi, muZe ieditel
Skoly/Skolského za¥izeni podat piipominky k obsahu inspekéni zprdvy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Liberecky
inspektorat, Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprdva vietné
PFipominek je veiejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Rudolf Hofman V.T.

V Ceské Lipé dne 28. 1. 2008
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